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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 
Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου, για την 
αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που προκλήθηκαν από έντονα καιρικά 
φαινόμενα από τις 12 έως και τις 14-11-2019 καθώς και στις 14-10-2021, συνολικά δέκα (10) 
ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, διάρκειας οκτώ (8) μηνών, πλήρους απασχόλησης στη Διεύθυνση 
Καθαριότητας, Περιβάλλοντος Πρασίνου (Επιχειρησιακού Έργου) και στο Αυτοτελές Τμήμα 
Πολιτικής Προστασίας και στη Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής 
Ανάπτυξης μετά τη κήρυξη του Δήμου Βόρειας Κέρκυρας σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης 
πολιτικής προστασίας. 

 
 

Ο Δήμαρχος  
Βόρειας Κέρκυρας 

Έχοντας υπόψη: 
1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7-6-2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της 
Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης». 
2. Τις διατάξεις του άρθρου 212 του Ν.3584/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων» Προσωπικό για κατεπείγουσες εποχικές ή πρόσκαιρες ανάγκες Ο.Τ.Α.», όπως έχει 
τροποποιηθεί και ισχύει. 
3. Τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν.4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του συστήματος προσλήψεων στον 
δημόσιο τομέα και ενίσχυση του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές 
διατάξεις», όπως έχει τροποποιηθεί και ισχύει, με την παρ. 1 του άρθρου 51 του Ν.4940/2022. 
4. Τις διατάξεις του Π.Δ. 85/17-12-2022 (ΦΕΚ 232/τ. Α ́/2022) «Καθορισμός προσόντων διορισμού 
σε φορείς του Δημοσίου (Προσοντολόγιο – Κλαδολόγιο)». 
5. Τις διατάξεις του Ν.4354/2015 (ΦΕΚ 176/τ.Α΄/2015) που αφορούν στην εφαρμογή του ενιαίου 
μισθολογίου. 
6. Το υπ’ αριθ. Α2535/29-11-2022 (ΑΔΑ: Ψ3ΡΑ46ΝΠΙΘ-6ΑΚ) έγγραφο της Γενικής Γραμματείας 
Πολιτικής Προστασίας, Γενική Δ/νση Σχεδιασμού Αντιμετώπισης Εκτάκτων Αναγκών του Υπουργείου 
Κλιματικής Κρίσης και Πολιτικής Προστασίας με θέμα «Κατευθυντήριες οδηγίες για την Κήρυξη Περιοχών σε 
Κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας (άρθρο 25 Ν.4662/2020 ΦΕΚ Α΄ τ. 27)». 
7. Τον οριστικό Οργανισμό Εσωτερικής Λειτουργίας (Ο.Ε.Υ.) του Δήμου Βόρειας Κέρκυρας (ΦΕΚ 3817/τ. 

Β΄/21-07-2022) . 
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8. Τις υπ’ αριθ. πρωτ.: 8183/18-11-2019 (ΑΔΑ: 7ΝΑ046ΜΤΛΒ-Ι8Β), 3456/11-05-2020 (ΑΔΑ: 
63ΜΥ46ΜΤΛΒ-ΜΤΠ), 11571/04-11-2020 (ΑΔΑ: 9ΥΑΣ46ΜΤΛΒ-Δ53), 9211/15-10-2021 (ΑΔΑ: 
9ΡΚ346ΝΠΙΘ-6Φ3), 2126/12-04-2022 (ΑΔΑ: ΡΞΩΡ46ΝΠΙΘ-ΑΕΩ), Α1866/12-10-2022 (ΑΔΑ: 
66ΤΙ46ΝΠΙΘ-ΣΟΔ), Α896/11-04-2023 ΑΔΑ: 9ΓΖ946ΝΠΙΘ-55Τ, Α4376/16-10-2023 (ΑΔΑ: 6ΡΒΖ46ΝΠΙΘ-
Ο7Ζ), Α1057/16-04-2024 (ΡΠΜΜ46ΝΠΙΘ-Α9Ι), Α4618/15-10-2024 (ΑΔΑ: ΨΕΝ746ΝΠΙΘ-ΠΥΔ),  
Α1447/15-04-2025 (ΑΔΑ: 6ΤΘΝ46ΝΠΙΘ-ΕΤΡ), Α4447/08-10-2025 (ΑΔΑ: 9ΧΞΓ46ΝΠΙΘ-7ΦΝ) και 
Α1303/14-04-2026 (ΑΔΑ: 9ΜΡΒ46ΝΠΙΘ-ΥΥΔ) Αποφάσεις του Γενικού Γραμματέα Πολιτικής Προστασίας 
περί «Παράτασης κήρυξης σε κατάσταση Έκτακτης Ανάγκης Πολιτικής Προστασίας της Περιφερειακής 
Ενότητας Κέρκυρας της Περιφέρειας Ιονίων Νήσων». 
9. Την υπ’ αρίθ. 21-9/22-07-2026 (ΑΔΑ: 6ΜΙΔ46ΜΓΜΥ-Β4Ρ) Απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του 
Δήμου Βόρειας Κέρκυρας περί «Πρόσληψη προσωπικού με σύμβαση ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου για 
την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών κατόπιν σχετικών εισηγήσεων των: α) Αυτοτελούς 
Τμήματος Πολιτικής Προστασίας, β) Διεύθυνσης Καθαριότητας, Περιβάλλοντος Πρασίνου (Επιχειρησιακού 
Έργου) και  γ) Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης» μετά την κήρυξη 
του Δήμου Βόρειας Κέρκυρας σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης πολιτικής προστασίας. 
11. Την υπ’ αριθ. πρωτ.: 5796/22-07-2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του Δήμου 
μας περί ύπαρξης πιστώσεων για την κάλυψη της μισθοδοσίας του προσλαμβανόμενου προσωπικού. 
12. Τις αυξημένες ανάγκες που πρέπει να αντιμετωπίσει ο Δήμος Βόρειας Κέρκυρας εξαιτίας των 
απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών. 
 

 
 

Α Ν Α Κ Ο Ι Ν Ω Ν Ε Ι 
 
 

Την πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών που 
προκλήθηκαν από έντονα καιρικά φαινόμενα από τις 12 έως και τις 14-11-2019 καθώς και στις 14-
10-2021, συνολικά δέκα (10) ατόμων διαφόρων ειδικοτήτων, διάρκειας οκτώ (8) μηνών, πλήρους 
απασχόλησης στη Διεύθυνση Καθαριότητας, Περιβάλλοντος Πρασίνου (Επιχειρησιακού Έργου) και 
στο Αυτοτελές Τμήμα Πολιτικής Προστασίας και στη Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών και 
Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης μετά τη κήρυξη του Δήμου Βόρειας Κέρκυρας σε κατάσταση 
έκτακτης ανάγκης πολιτικής προστασίας, ως εξής: 
 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ  

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΚΑΙ ΤΟΠΙΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1 ΠΕ Διοικητικού 1 α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος σχολών 
της αλλοδαπής,  
και 

β) Γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) 
επεξεργασίας κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και 
(iii) υπηρεσιών διαδικτύου. 

2 ΤΕ Διοικητικού -
Λογιστικού 

1 α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Τ.Ε.Ι. της 
ημεδαπής ή ισότιμος τίτλος σχολών της αλλοδαπής, 

και  
β) γνώση Χειρισμού Η/Υ στα αντικείμενα: (i) επεξεργασίας 
κειμένων, (ii) υπολογιστικών φύλλων και (iii) υπηρεσιών 
διαδικτύου. 
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ, ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ ΠΡΑΣΙΝΟΥ  

(ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΙΑΚΟΥ ΕΡΓΟΥ) 

α/α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ 

1 ΥΕ Εργατών Γενικών 
Καθηκόντων 

2 Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο 
περ. στ ́ παρ. 1 άρθρου 40, του Ν. 4765/2021). 
 

ΑΥΤΟΤΕΛΕΣ ΤΜΗΜΑ 

ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ 
1 ΥΕ Εργατών 

Γενικών 
Καθηκόντων  

6  Δεν απαιτούνται ειδικά τυπικά προσόντα (τελευταίο εδάφιο 
περ. στ ́ παρ. 1 άρθρου 40, του Ν. 4765/2021). 

 
 
 

 

 ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΤΩΝ ΘΕΣΕΩΝ: 

Οι υποψήφιοι/ιες θα πρέπει: 
 Να έχουν τα προσόντα πρόσληψης τόσο κατά τον χρόνο λήξεως της προθεσμίας υποβολής των 
αιτήσεων, όσο και κατά τον χρόνο της πρόσληψης. 
 Να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών. Το κατώτατο όριο ηλικίας θα πρέπει να είναι 
συμπληρωμένο κατά την υποβολή της αίτησης. 
 Να είναι α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών-μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό 
τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ. 1 του Ν.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες, Κύπριοι 
Ομογενείς και Ομογενείς αλλοδαποί που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά 
Ίμβρο και Τένεδο, και Ομογενείς εξ Αιγύπτου χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής 
ιθαγένειας, υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά τους ως Ελλήνων, κατά το γένος και τη συνείδηση, 
αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (Ν.Δ.3832/1958, ως ισχύει). 
 Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα για την εκτέλεση των καθηκόντων της θέσης 
για την οποία προσλαμβάνονται. 
 Να μην έχουν κώλυμα κατά τα άρθρα 16 και 17 του Ν.3584 Κώδικα Δημοτικών και Κοινοτικών 
Υπαλλήλων (καταδίκη, υποδικία, δικαστική συμπαράσταση) με την επιφύλαξη της επόμενης 
εξαίρεσης. 

 
Εξαίρεση: Σε περίπτωση ύπαρξης του κωλύματος της παραπάνω παραγράφου και προκειμένου για 
θέσεις βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού, εξαιρούνται από το κώλυμα όσοι έχουν εκτίσει την 
ποινή τους ή επειδή έχουν αρθεί τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί ή επειδή έχουν 
απολυθεί υπό όρους (άρθρο 4 παρ. 6 Ν.2207/1994). 
 

ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ: 

Οι ενδιαφερόμενοι πρέπει να υποβάλλουν υποχρεωτικά τα εξής δικαιολογητικά: 

1. Αίτηση-Υπεύθυνη Δήλωση όπως αυτή επισυνάπτεται στην παρούσα ανακοίνωση. 
2. Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του δελτίου της αστυνομικής ταυτότητας. 
3. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης. 
4. Φωτοαντίγραφο τίτλου σπουδών και εν γένει των τίτλων που αποδεικνύουν τα προσόντα που 

απαιτούνται από τις επιμέρους ειδικότητες (εφόσον απαιτείται). Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην 
αλλοδαπή απαιτείται Πράξη Αναγνώρισης από τον Δ.Ο.Α.Τ.Α.Π., ή το Ι.Τ.Ε. για την ισοτιμία και 
αντιστοιχία του τίτλου με τους αντίστοιχους ημεδαπούς τίτλους σπουδών. Σε περίπτωση που από 
την πράξη ή το πιστοποιητικό αναγνώρισης δεν προκύπτει το γνωστικό αντικείμενο, απαιτείται 
βεβαίωση από το Εκπαιδευτικό Ίδρυμα που χορήγησε τον τίτλο, η οποία να καθορίζει το 
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γνωστικό αντικείμενο, καθώς και επίσημη μετάφρασή της. 
5.  Άδεια άσκησης επαγγέλματος, άδεια οδήγησης σε ισχύ και λοιπές βεβαιώσεις και πιστοποιητικά, 

όπως προβλέπεται στις επιμέρους ειδικότητες.  
6. Πιστοποιητικά Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ που εκδίδονται από φορείς οι οποίοι 

πιστοποιούνται από τον Εθνικό Οργανισμό Πιστοποίησης Προσόντων και Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού (Ε.Ο.Π.Π.Ε.Π.), ή πρώην Οργανισμό Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και 
Κατάρτισης (Ο.Ε.Ε.Κ.) ή έχουν εκδοθεί από τον ίδιο τον Ο.Ε.Ε.Κ. ή τίτλους σπουδών, βασικούς 
ή/ και μεταπτυχιακούς, Πανεπιστημιακής ή/και Τεχνολογικής εκπαίδευσης, από την αναλυτική 
βαθμολογία των οποίων προκύπτει ότι ο υποψήφιος έχει παρακολουθήσει τέσσερα (4) 
τουλάχιστον μαθήματα, υποχρεωτικά ή κατ’ επιλογή, Πληροφορικής ή γνώσης χειρισμού Η/Υ ή 
βεβαιώσεις τμημάτων ΑΕΙ και ΤΕΙ με τις οποίες πιστοποιείται ότι παρακολούθησαν επιτυχώς, σε 
προπτυχιακό ή μεταπτυχιακό επίπεδο, τέσσερα (4) εξαμηνιαία μαθήματα τα οποία κατά την 
εκτίμηση του οικείου Τμήματος εμπίπτουν στην περιοχή της Πληροφορικής ή του χειρισμού Η/Υ, 
(εφόσον απαιτείται). 

 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΤΩΝ ΑΙΤΗΣΕΩΝ: 

Καλούμε, όσους επιθυμούν, να υποβάλουν την αίτησή τους συνοδευόμενη με τα απαιτούμενα 
δικαιολογητικά είτε στο γραφείο του πρωτοκόλλου του δημαρχιακού καταστήματος στην Αχαράβη 
κατά τις εργάσιμες ημέρες και ώρες, είτε να την αποστείλουν ηλεκτρονικά στη διεύθυνση του 
ηλεκτρονικού ταχυδρομείου: info@1354.syzefxis.gov.gr . Δεδομένου ότι η προκήρυξη αφορά την 
πρόσληψη προσωπικού για την αντιμετώπιση απρόβλεπτων και επειγουσών αναγκών και της άμεσης λήψης 
μέτρων λόγω της κήρυξης του νομού σε κατάσταση έκτακτης ανάγκης, η προθεσμία υποβολής 
δικαιολογητικών θα είναι εντός (3) εργάσιμων ημερών και θα ξεκινάει από τη Τετάρτη 02/09/2026 
έως και την Παρασκευή 04/09/2026. 

 
Κάθε υποψήφιος δικαιούται να υποβάλει μία μόνο αίτηση και για θέσεις μίας μόνο κατηγορίας 
προσωπικού (ΠΕ, ΤΕ ή ΥΕ). Η σώρευση θέσεων διαφορετικών κατηγοριών προσωπικού σε μία  ή 
περισσότερες αιτήσεις συνεπάγεται αυτοδικαίως σε κάθε περίπτωση ακύρωση όλων των αιτήσεων     
και αποκλεισμό του υποψηφίου από την περαιτέρω διαδικασία. 

Ανυπόγραφες αιτήσεις δεν γίνονται δεκτές. 

 
    ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ: 

Η παρούσα ανακοίνωση να αναρτηθεί στον διαδικτυακό ιστότοπο «ΔΙΑΥΓΕΙΑ», στον διαδικτυακό 
ιστότοπο του Δήμου μας (mncnorthcorfu.gr) και στον πίνακα ανακοινώσεων του Δημοτικού 
καταστήματος Αχαράβης, με πρακτικό ανάρτησης. 

 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΒΟΡΕΙΑΣ ΚΕΡΚΥΡΑΣ 

 

   ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΜΑΧΕΙΜΑΡΗΣ
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